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第一部分 

部门整体绩效目标 

  

一、总体绩效目标 

始终坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为引领，坚决贯彻落实

中央、省、市政法工作会议精神，加快推进社会治理现代化，加快推进政法

领域全面深化改革，加快推进政法队伍革命化、正规化、专业化、职业化建

设，忠诚履行好维护国家政治安全、确保社会大局稳定、促进社会公平正义、

保障人民安居乐业的职责任务。2022年度，全力维护社会大局稳定，大力

推进平安建设、法治建设，为全面建设“经济强县、美丽古郡、幸福巨鹿”营

造安全的政治环境、稳定的社会环境、公正的法治环境、优质的服务环境。 

维护社会大局持续稳定，加强平安巨鹿建设，全县平安校园、平安医院、

平安村居创建面达到 100％，达标率 80％以上；平安家庭创建面达到 50％

以上。加强智慧政法建设，确保 2022年政法网四级网络正常使用不少于

360天，网络通畅达到 99.9%。 

二、分项绩效目标 

一、维护社会大局稳定 

绩效目标：通过指导、协调各级各部门，预防减少不稳定因素发生，有

效化解不稳定隐患、群体性事件，全力做好各类重大活动、重要节日期间安

全保卫工作，确保社会大局持续稳定。 

绩效指标：不发生重大群体性事件，不发生大规模越级进京集体上访事

件，不发生大范围长时间的负面舆情炒作。 

 

二、加强综治、防范工作 

绩效目标：对平安建设重点工作加大宣传力度，定时开展督导检查，确

保年终考核取得较好位次。 
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绩效指标：加强基层平安创建，全县平安校园、平安医院、平安村居创

建面达到 100％，达标率 80％以上；平安家庭创建面达到 50％以上。 

三、推进智慧政法建设  

绩效目标：深入开展政法信息化建设，推进政法四级网扩容改造。 

绩效指标：确保 2022年政法网四级网络正常使用不少于 360天，网络

通畅达到 99.9%。 

四、加强机关日常管理 

绩效目标：全力确保机关内各科室运转有序，工作正常开展。 

绩效指标：保障机关日常工作顺利开展，较好的完成各项工作任务。 

五、深入开展扫黑除恶 

绩效目标：大力宣传扫黑除恶专项斗争工作的内容以及取得的工作成效，

全面提升人民群众安全感和满意度。 

绩效指标：开展扫黑除恶斗争宣传不低于 2次，建立健全扫黑除恶专项

斗争长效工作机制。 

三、工作保障措施 

工作保障措施 

一、理顺科室工作职能 

各科室各负其责、各司其职。办公室负责机关文秘工作；维稳负责维护

全县社会稳定工作；综治负责平安巨鹿建设的日常工作；扫黑负责开展扫黑

除恶专项斗争；加强各科室预算和资金支出的调度指导，确保分工合作密切

配合。 

二、严肃财务工作纪律 

严格按照财务管理有关规定，强化廉洁从政观念，树立正确的权力观、

地位观、利益观、筑牢拒腐防变的思想防线，坚决做到专款专用、专人审批

开支，确保统筹安排，勤俭节约。 

三、完善预算评价机制 
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优化考评机制、完善考评指标，提高综治考评科学和水平，对年度预算

绩效开展全方位评价，及时发现工作中的问题并加以调整。 

四、加强业务知识培训 

加大对财务人员业务能力培训力度，确保财务人员熟练掌握和应用财务

系统，能够按时要求完成各类财政报表和手续。 
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预算项目绩效目标 
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1.扫黑除恶专项经费绩效目标表 

288001 巨鹿县政法委本级 单位：万元 

项目编码 
13052922P0058401055

1P 
项目名称 扫黑除恶专项经费 

预算规模及

资金用途 

预算数 6.00 
其中：财政    

资金 
6.00 其他资金   

组织召开 2022 年全县扫黑除恶专项斗争会议，组织开展重点行业领域涉黑涉恶突出问题专

项整治行动，总结扫黑除恶工作经验，建立扫黑除恶专项斗争工作机制。 

资金支出计

划（%） 

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底 

1.00 3.00 4.00 6.00 

绩效目标 

1.大力开展扫黑工作 

2.提升群众安全感 

3.维护社会稳定 
  

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据 

产出指标 

数量指标 
 扫黑除恶宣

传册 
发放扫黑除恶宣传数量 ≥5 册 工作安排 

质量指标 优良率 扫黑除恶工作完成优良率 ≥80% 工作安排 

时效指标  完成率 按时完成工作占比 ≥85% 工作安排 

成本指标 
 用于扫黑除

恶成本 
 用于扫黑除恶金额 6 万元 工作安排 

效益指标 
社会效益指

标 
 完成率  工作完成率 ≥90% 工作安排 

满意度指标 
服务对象满

意度指标 
群众满意度 服务群众对工作满意度 ≥90% 工作安排 
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2.维稳专项经费绩效目标表 

288001 巨鹿县政法委本级 单位：万元 

项目编码 
13052922P0058401055

3Y 
项目名称 维稳专项经费 

预算规模及

资金用途 

预算数 5.00 
其中：财政    

资金 
5.00 其他资金   

维护社会稳定，敏感节点安保工作 

资金支出计

划（%） 

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底 

1.00 2.50 4.00 5.00 

绩效目标 

1.维护社会稳定 

2.提升群众安全感 

3.完成敏感节点安保工作 
  

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据 

产出指标 

数量指标  印制数量 印制维稳宣传册数量 ≥100 册 工作安排 

质量指标  优良率 优秀完成工作占比 ≥90% 工作安排 

时效指标 完成率 工作按时完成率 ≥90% 工作安排 

成本指标  维稳成本 用于当年维稳工作金额 ≥5 万元 工作安排 

满意度指标 
服务对象满

意度指标 

  群众满意

度 
服务对象满意度 ≥90% 问卷调查 
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3.县法学会工作经费绩效目标表 

288001 巨鹿县政法委本级 单位：万元 

项目编码 
13052922P0058401055

04 
项目名称 县法学会工作经费 

预算规模及

资金用途 

预算数 2.00 
其中：财政    

资金 
2.00 其他资金   

积极开展法治宣传，积极整合资源，发挥法学会在参与社会治理，化解矛盾纠纷，维护社会

和谐稳定中的重要作用 

资金支出计

划（%） 

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底 

0.50 1.00 1.50 2.00 

绩效目标 

1.加强法治宣传 

2.积极整合资源 

3.维护社会稳定 
  

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据 

产出指标 

数量指标  宣传数量 发放宣传品数量 ≥200 册 工作安排 

质量指标  优良率 优秀工作完成占比 ≥90% 工作安排 

时效指标  完成率 重点工作按时完成率 ≥95% 工作安排 

成本指标  工作成本 用于法学会工作金额 ≥2 万元 工作安排 

效益指标 
社会效益指

标 
 完成率 工作完成率 95%  

满意度指标 
服务对象满

意度指标 

服务对象满

意度 
群众对法学会工作满意度 ≥90% 工作安排 
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4.政法网线路租用、设备维护费绩效目标表 

288001 巨鹿县政法委本级 单位：万元 

项目编码 
13052922P0058401055

4J 
项目名称 政法网线路租用、设备维护费 

预算规模及

资金用途 

预算数 13.40 
其中：财政    

资金 
13.40 其他资金   

用于政法网线路租用，设备维护。 

资金支出计

划（%） 

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底 

3.00 7.00 10.00 13.40 

绩效目标 

1.保障政法网正常使用 

2.按时支付租用费用 

3.按时支付设备维护费 
  

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据 

产出指标 

质量指标  优良率 优秀完成工作占比 ≥90% 工作安排 

数量指标 
 网络使用天

数 
政法网络正常使用天数 ≥360 天 工作安排 

成本指标 
  用于设备

维护成本  

用于政法网线路租用设备维

护金额 
13.4 万元 工作安排 

时效指标   完成率 当年重点任务完成情况 100% 工作安排 

效益指标 
社会效益指

标 
  完成率 工作完成率 ≥100% 工作安排 

满意度指标 
服务对象满

意度指标 

 服务对象满

意度 
对所提供服务的满意度 ≥80% 问卷调查 
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5.专项运转保障经费绩效目标表 

288001 巨鹿县政法委本级 单位：万元 

项目编码 
13052922P0058401013

4M 
项目名称 专项运转保障经费 

预算规模及

资金用途 

预算数 5.24 
其中：财政    

资金 
5.24 其他资金   

根据领导批示，用于单位运转保障，维护机关办公正常运行 

资金支出计

划（%） 

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底 

1.00 2.50 4.00 5.24 

绩效目标 

1.保障单位正常运转。 

2. 维护机关办公正常运行 

3.加强队伍建设 
  

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据 

产出指标 

数量指标 宣传品数量 印制宣传品数量 ≥200 册 工作安排 

质量指标 
宣传目标完

成率 
宣传目标完成率 ≥90% 工作安排 

时效指标 完成率 按规定时间完成工作占比 ≥90% 工作安排 

成本指标 
用于运转成

本 
用于保障办公运转金额 5.24 万元 工作安排 

效益指标 
社会效益指

标 

 保障正常办

公 
保障正常办公运转 ≥90%  工作安排 

满意度指标 
服务对象满

意度指标 
满意率 满意率 ≥90% 调查问卷 



10 

  

6.综治、防范等专项经费绩效目标表 

288001 巨鹿县政法委本级 单位：万元 

项目编码 
13052922P0058401055

2B 
项目名称 综治、防范等专项经费 

预算规模及

资金用途 

预算数 40.00 
其中：财政    

资金 
40.00 其他资金   

加强平安建设，建设新型综合治理方式 

资金支出计

划（%） 

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底 

1.00 1.00 1.00 1.00 

绩效目标 

1.维护社会稳定 

2.提升群众安全感 

3.服务对象满意 
  

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据 

产出指标 

数量指标  宣传品数量  制作宣传品数量 ≥500 册 工作安排 

质量指标  优良率   优秀工作占比 ≥90% 工作安排 

时效指标  完成率  按时完成工作占比 ≥90% 工作安排 

成本指标 
 用于工作成

本 
 用于工作金额 >40 万元 工作安排 

效益指标 
社会效益指

标 
  完成率 按时完成工作占比 ≥95% 工作安排 

满意度指标 
服务对象满

意度指标 
 满意度   服务对象满意度 ≥90% 问卷调查 

 


