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第一部分

部门整体绩效目标

一、总体绩效目标

妇女儿童合法权益得到有效维护，帮助权益受到侵害的妇女儿童解决困

难和问题，提高广大妇女儿童的维权意识和维权能力，维护妇女儿童合法权

益。男女平等基本国策宣传进一步深入人心，发挥家庭的作用，重视家庭教

育，引领妇女和家庭开展丰富多彩、形式多样的家庭文化、体育、娱乐活

动，创建美丽庭院，在建设生态宜居美丽乡村中充分发挥妇联组织和广大农

村家庭的独特作用，助力人居环境整治。妇联基层组织各项建设得到加强，

农村“两委”中女性成员比例提高，妇联干部工作能力和水平提高。组织巾帼

志愿者参加社会公益活动，展现巨鹿文明形象。完成上级妇联、县委县政府

交办的工作任务，全面参与经济建设，使全县妇女精神面貌有较大改观，创

业就业能力逐步增强，妇女综合素质和发展能力有较大提升。不断加强妇联

组织自身建设，提升妇联干部服务妇女的能力和水平，保障妇女维权，妇女

工作正常有序开展。

二、分项绩效目标

宣传男女平等基本国策，维护妇女儿童合法权益，提升妇女素质，组织

巾帼志愿者服务，培训、帮扶广大妇女创业就业，不断加强妇联组织自身建

设，提升妇联干部服务妇女的能力和水平，保障妇女维权、妇女发展工作正

常有限开展。

目标 1：妇女儿童合法权益得到有效维护，男女平等基本国策宣传进一

步深入人心。

目标 2：提高妇女素质，参与社会和经济建设。

目标 3：培训、帮扶广大妇女创业就业，不断加强妇联组织自身建设，

提升妇联干部服务女的能力和水平。
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三、工作保障措施

工作保障措施

一、加强组织领导

统一思想认识，将财务管理工作摆在突出重要的位置，不断加强制度建

设，强化管理措施。为切实发挥资金效益，坚持制度先行、规范管理。

二、切实加强支出管理

通过优化支出结构，编细编实预算，及时支付资金，确保支出进度达

标。

三、健全评价机制

成立专门的评价工作小组，及时发现实施中存在的问题，并研究解决对

策。评价过程最大程度信息公开，规范、管理和保障预算绩效工作的有效推

进，做到程序规范、方法合理、结果可信。
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第二部分

预算项目绩效目标
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1.冀财行 2021 年 101 号提前下达 2022 年省级妇女之家建设专项资金

绩效目标表
713001 巨鹿县妇女联合会本级 单位：万元

项目编码
13052922P0058421005

28
项目名称

冀财行 2021 年 101 号提前下达 2022 年省级

妇女之家建设专项资金

预算规模及

资金用途

预算数 8.50
其中：财政

资金
8.50 其他资金

2022 年省级妇女之家建设专项资金

资金支出计

划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

2.00 2.00 2.00 2.50

绩效目标 1.中长期目标（2022 年-2022 年）

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标

建设省级示

范妇女之家

数量

建设省级示范妇女之家数

量，反映基层妇联工作阵地

建设情况

≥1 个 2022 年工作安排

质量指标

2022 年省

级示范妇女

之家建设数

量

反映省级示范妇女之家建设

水平
≥1 个 2022 年工作安排

时效指标

完成省级示

范妇女之家

的时间

完成省级妇女之家建设任务

的时间
≤9 月 2022 年工作安排

成本指标

建设省级示

范妇女之家

支出资金

建设省级示范妇女之家支出

资金
8.5 万元 2022 年工作安排

效益指标
社会效益指

标

省级示范妇

女之家的覆

盖率

建设省级示范妇女之家完成

率
≥100% 统计调查

满意度指标
服务对象满

意度指标
群众满意度

基层妇女群众和妇联干部的

满意度
≥95% 统计调查
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2.维权项目、参与社会和经济建设项目、综合管理项目绩效目标表
713001 巨鹿县妇女联合会本级 单位：万元

项目编码
13052922P0058401026

1P
项目名称

维权项目、参与社会和经济建设项目、综合管

理项目

预算规模及

资金用途

预算数 5.00
其中：财政

资金
5.00 其他资金

维权项目、参与社会和经济建设项目、综合管理项目

资金支出计

划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

1.00 1.00 1.00 2.00

绩效目标 1.目标内容 1

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标

组织维权活

动和巾帼志

愿活动次数

组织维权活动和巾帼志愿活

动次数
≥5 次 2022 年工作安排

质量指标

培训帮扶妇

女创业就业

人数

培训帮扶妇女创业就业人数 ≥100 人 2022 年工作安排

时效指标
各项工作完

成及时性

及时对妇女儿童权益受侵害

的处理解决情况
≥95% 2022 年工作安排

成本指标
人均财政投

入水平

机关妇联干部人均财政投入

标准
5 万元 2022 年工作安排

效益指标
社会效益指

标

各项工作完

成率
各项工作完成率 ≥95% 2022 年工作安排

满意度指标
服务对象满

意度指标
群众满意度 群众满意度 ≥98% 调查问卷
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