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巨鹿县2021年度重点项目

绩效复评核实总结

为贯彻落实中共中央、国务院“全面实施预算绩效管理”

的理念，切实加强财政支出管理，提高财政使用绩效和政府管

理效能。根据《中华人民共和国预算法》和邢台市人民政府

《关于全面落实预算绩效管理的实施意见》（2019）75号相关

规定。按照《巨鹿县财政局关于开展2021年度县级项目支出绩

效自评和部门整体支出绩效自评工作的通知》（巨财〔2022〕

30号）的相关要求，结合财政性资金支出的具体情况，进行此

次绩效评价。

本次绩效评价主要是对巨鹿县2021年度重点项目绩效自评

情况进行复评核实。在核实过程中，我们结合资金使用单位的

实际情况，实施了查阅会计记录、相关合同等资料、查看现场

等我们认为必要的程序。现将本次绩效复评工作总结如下：

一、基本概况

本次绩效评价工作涉及12家单位，12个项目，具体如下：

序号 单位 项目名称

1 堤村乡 堤村乡李庄村和后安子村道路升级改造项目

2 自然资源和规划局 自然资源监管平台项目

3 宣传部 2021 年原乡镇(公社)电影放映员生活补助

4 环保局 农村生活污水治理项目

5 民政局 中央困难群众救助补助资金

6 农业农村局 农机购置补贴项目

7 开发区 购置 54 米多功能登高平台消防车

8 组织部 村支书、村主任健康体检费用

9 卫健局 基本公共卫生项目

10 城管局 迎宾街北延建设项目工程款

11 住建局 黄巾大道西延《益雅西围墙-三号路)工程

12 水务局 2021 年改造提升供水站饮水安全项目
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二、绩效指标设定情况

本次绩效自评工作由财政局统一设置一二级指标，各单位

自行设定具体指标和评价标准的方式进行。设置4个一级指标，

产出指标、效益指标、满意度指标、预算执行率指标，10个二

级指标。绩效复评主要在自评指标的基础上进行复核评价，核

实其依据是否充分，对于明显不适用的指标进行调整，其中一

级指标可调权重，二级指标可删减不适用的指标（例如与有些

单位无关联的生态效益指标），三级指标可修改。原自评指标

如下：

一级指标 二级指标

产出指标

（50）

数量指标

质量指标

时效指标

成本指标

效益指标

（30）

经济效益指标

社会效益指标

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标

（10）
满意度指标

预算执行率

（10）
预算执行率

三、绩效评价组织情况

（一）绩效评价的方法和评价标准

1、绩效评价的方法

本次绩效评价采用比较法、因素分析法和公众问卷等基本

方法开展评价工作。

2.绩效评价的标准

2.1计划标准。以预算资金使用实施目标计划作为评价标准。

2.2历史标准。参照同类指标的历史数据制定评价标准。

2.3通过对指标体系量化评分，分值≥90分为优（成效显
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著），70≤分值＜90分为良（成效明显），60≤分值＜70分为

可（成效一般），分值＜60分为差（成效较差）。

（二）绩效复评核实实施过程

1 前期工作

了解绩效评价项目的基本情况，由事务所主任会计师进行

前期项目的工作内容的沟通和评价工作，了解委托方相关工作

要求，安排绩效评价实施工作。

2 绩效评价实施

2.1 安排具有较多绩效评价经验的注册会计师进行开展工作。

2.2 制定绩效复评核实方案

制定工作实施方案，包括资金支出情况、资金管理情况、

产出情况、效果情况、工作流程、抽样方法、时间进度及人员

安排。

2.3 获取自评报告及佐证资料进行复核

2.4 前往项目现场进行考察

必要时前往实施地，通过现场评价方法进行绩效评价。包

括收集、审核基础资料；开展现场核查、核实各项支出是否实

施以及实施情况是否良好，并进行拍照留痕。

2.5 根据获取的资料及数据打分

2.6 撰写复评核实报告

2.7 绩效评价后沟通

撰写绩效评价复评报告初稿，并与巨鹿财政局及相关部门

反馈沟通。

四、评价结果
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通过对12个项目的绩效评价，总体评价结果良好，其中11

个项目为优，1个项目为良。具体得分如下：

序

号
单位 项目名称 得分 产出 效益

满

意

度

预算

执行

1 堤村乡 堤村乡李庄村和后安子村道路升级改造项目 93 47 28 10 8

2 资规局 自然资源监管平台项目 96.5 48 29 10 9.5

3 宣传部 2021 年原乡镇(公社)电影放映员生活补助 97 49 29 9.5 9.5

4 环保局 农村生活污水治理项目 96.5 50 28 9 9.5

5 民政局 中央困难群众救助补助资金 89 52 18 9.5 9.5

6
农业农村

局 农机购置补贴项目 94 47 28 9 10

7 开发区 购置 54 米多功能登高平台消防车 96 50 28 9 9

8 组织部 村支书、村主任健康体检费用 98 50 28 10 10

9 卫健局 基本公共卫生项目 91 45 27 9 10

10 城管局 迎宾街北延建设项目工程款 97 50 27 10 10

11 住建局 黄巾大道西延《益雅西围墙-三号路)工程 94 49 26 9 10

12 水务局 2021 年改造提升供水站饮水安全项目 97 50 29 10 8

合计 587 325

11
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产出指标占比较大，扣分比例相对较少，因工程类项目产

出指标未完成相应的工程量或超出预算金额无法拨付，且必须

通过验收，通常可考核性低。该指标的扣分主要为上级财政专

项资金且存在预算指标的项目，例如农业农村局的农机补贴台

次标准，民政局的补助人数标准。

效益指标评价一般包括社会效益、经济效益、生态效益、

可持续影响指标，该类指标评价通常存在考评依据不充分的情

况。在评价中我们对明显不适用的指标进行了调整。

满意度指标以群众满意度调查为主要依据，存在群众不了

解具体的实施项目，以及样本量太少参考意义小，样本量大不

符合成本效益原则的情况。
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预算执行指标考核可操作性强，随着财政部门预算控制能

力的提升，考核扣分主要体现在未完成预算支出金额且未退回

余款的情况。

五、问题及建议

部分单位的绩效指标设置与项目本身目标不契合、设置重

复等情况，建议单位进一步优化项目绩效考核指标体系，做到

合理性与可操作性的有机统一。

经过现场查看，堤村乡李庄村的路标名称与报批不符，该

项目的路标不符，不利于后续的管理和评价以及新建项目与原

实施项目的区分，建议实施单位督促村委尽快按照实际修建名

称进行路标设置。目前已完成。

2022年9月1日

巨鹿县监督评价事务中心
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