
2022年度部门整体绩效绩效自评表

一、基本情况 实施主管单位

二、预算执行情况 预算安排情况(调整后) 资金到位情况

预算数 259.790000 到位数

其中:财政资金 259.790000 其中:财政资金

其他 0 其他

三、目标完成情况 年度预期目标

目标：保障部门正常运转，业务顺利进行，人员工资、保险、奖金发放及时完整。

四、年度绩效        指
标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标

产出指标 时效指标 工作完成时限

效益指标 社会效益指标 工作完成率

满意度指标 服务对象满意度指标满意度

预算执行率 预算执行率

自评总分 100

五、存在问题         
原因及整改措施

存在的问题为预算执行率没有达到100%，由于申请的保险数过高，以后适当申请保险金额。

填报人: 王梓润



2022年度部门整体绩效绩效自评表

实施主管单位 225001 - 中共巨鹿县委机构编制委员会办公室本级

资金到位情况 资金执行情况

259.790000 执行数 258.730000

259.790000 其中:财政资金 258.730000

0 其他 0

年度预期目标 具体完成情况

目标：保障部门正常运转，业务顺利进行，人员工资、保险、奖金发放及时完整。部门正常运转，业务顺利进行，及时发放人员工资、保险、奖金等。

指标说明 预期指标值 单项指标实际完成值

符号 值 单位(文字描述)

预算资金支出完毕的时间截点文字描述 12月底前 12月底之前完成

高质量按时完成的工作占全部工作的比例>= 97 % 实际工作完成率达到98%

预算涉及人员、科室的满意度>= 95 % 预算支出达到相应人员满意

100

存在的问题为预算执行率没有达到100%，由于申请的保险数过高，以后适当申请保险金额。

联系电话: 4323993



2022年度部门整体绩效绩效自评表

金额单位 万元

预算执行进度(%)

99.59

总体完成率(%)

100.00

单项指标完成情况 自评得分

单项指标得分 权重占比（%） 单项指标折算得分

优 99 30 29.7

优 100 30 30

优 100 30 30

99 10 10

100 99.6

存在的问题为预算执行率没有达到100%，由于申请的保险数过高，以后适当申请保险金额。

4323993


