附件2
巨鹿县巨鹿镇人民政府
（上年结转）一中项目占地补偿绩效评价
自评报告
1、 项目概况
（1） 政府战略规划或目标。
根据县委县政府重点工作规划，支付（上年结转）一中项目占地补偿。
（2） 单位工作目标。
拨付421.91亩土地占地租金，每亩标准8.15万元。
  （三）工作活动(项目)基本情况。
1、工作活动(项目)背景资料。简要说明项目名称、主要内容、主要解决的问题、项目实施依据、资金分配及历年安排情况；
我镇涉及占地面积421.91亩，每亩租金标准为8.15万元/亩，完成支出492.595410万元。
2、工作活动(项目)的可行性、必要性、有效性及其论证过程。
根据县委、县政府安排，结合实际，科学确定年度目标任务。
二、工作活动(项目)绩效目标和指标设定情况
 （一）工作活动(项目)总目标、年度目标设定情况。
1.维护社会稳定,保证各项工作顺利开展
2.保证失地群众基本生活
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	产出指标
	时效指标
	补偿金发放及时率
	按时发放的补偿金占应发放补偿金的比例（百分比）
	10.00
	≥
	95
	%
	95
	完成
	10

	
	
	数量指标
	项目占地亩数
	一中项目占地亩数（亩）
	10.00
	=
	421.91
	亩
	421.91
	完成
	10

	
	
	成本指标
	占地补偿标准
	一中项目征地标准（万元/亩）
	10.00
	=
	8.15
	万元/亩
	8.15
	完成
	10

	
	
	成本指标
	地上附着物及青苗补偿标准
	一中项目地上附着物及青苗补偿标准（元/亩）
	10.00
	=
	5000
	元/亩
	5000
	完成
	10

	
	
	质量指标
	补偿资金到位率
	已收到补偿金额群众人数占应享受补偿金人数的比例（百分比）
	10.00
	≥
	95
	%
	95
	完成
	10

	
	效益指标
	社会效益指标
	家庭条件改善水平
	通过占地补偿金的及时发放，提高失地群众家庭生活条件的比例（百分比）
	30.00
	>=
	20
	%
	20
	完成
	30

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	群众满意数量占总数的比例。
	10.00
	>=
	95
	%
	95
	完成
	10

	
	预算执行率
	预算执行率
	
	
	10
	
	
	
	
	
	10

	
	自评总分
	100


 
2、 工作活动(项目)实施绩效管理情况及取得成绩
（一）计划制定和落实情况。
按照项目总体目标和年度目标，制定详细可行的工作活动(项目)实施计划，并按节点推进落实，健全完善相关制度。
（二）绩效评价指标
预算批复后，我单位及时制定细化绩效目标，全力推进项目实施，配合县财政部门认真进行项目绩效监控，收集并分析绩效信息，强化绩效管理，确保绩效运行全程可控。
（三）资金管理情况。项目资金全部为县级资金，已全部到位。项目实施后，资金实际支出100%。
（四）绩效管理制度建设及执行情况。认真落实上级绩效管理相关制度，细化内控制度，强化管理执行，确保严格落实到位。
四、工作活动(项目)绩效自评情况
（一）工作活动(项目)自评组织情况。
成立了由单位主管领导任组长的工作项目自评小组，负责项目的绩效自评，确保自评工作的客观、真实、全面。
（二）工作活动(项目)评价结果。
根据相关要求，对照绩效目标和相关指标，经认真自评，该项目得分100分，属于优秀等次。
五、工作活动(项目)存在的问题、改进工作的意见及建议
（一）工作活动(项目)实现绩效目标过程中存在的问题。
工作人员知识匮乏，缺乏系统性、常态化的培训学习。
（二）工作活动(项目)实施中改进意见及措施。
加强对单位领导和工作人员法律法规和业务知识培训学习，提升镇区工作人员能力和素质。


巨鹿县巨鹿镇人民政府
巨鹿镇道路及绿化带土地补偿绩效评价
自评报告
一、项目概况
(一）政府战略规划或目标。
根据县委县政府重点工作规划，支付巨鹿镇道路及绿化带土地补偿。
（二）单位工作目标。
拨付324.71亩土地占地租金，每亩标准1950元。
  （三）工作活动(项目)基本情况。
1、工作活动(项目)背景资料。简要说明项目名称、主要内容、主要解决的问题、项目实施依据、资金分配及历年安排情况；
我镇涉及占地面积324.71亩，每亩租金标准为1950斤小麦（时价1.5元），完成支出595.375052万元。
2、工作活动(项目)的可行性、必要性、有效性及其论证过程。
根据县委、县政府安排，结合实际，科学确定年度目标任务。
二、工作活动(项目)绩效目标和指标设定情况
 （一）工作活动(项目)总目标、年度目标设定情况。
1.维护社会稳定,保证各项工作顺利开展
2.保证失地群众基本生活
 （二）工作活动(项目)绩效指标设定情况。
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	补偿亩数
	需补偿土地款的总亩数
	324.71亩
	县委县政府重点工作规划

	
	质量指标
	补贴到位率
	已收到补偿金额群众人数占应享受补偿金人数的比例
	≥95%
	统计调查

	
	时效指标
	支付及时率
	补贴发放及时率
	≥95%
	统计调查

	
	成本指标
	补贴发放标准
	每亩应补偿的金额
	1950元/亩
	县委县政府重点工作规划

	效益指标
	社会效益指标
	家庭条件改善水平
	通过占地补偿金的及时发放，提高失地群众家庭生活条件的比例
	≥10%
	走访调查

	
	可持续影响指标
	长期使用率
	能够较好地满足人民群众出行需求的时间
	≥20年
	走访调查

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	农户满意度（%）
	调查中满意和较满意的农户数量占全部调查人数的比率
	≥95%
	走访调查



三、工作活动(项目)实施绩效管理情况及取得成绩
（一）计划制定和落实情况。
按照项目总体目标和年度目标，制定详细可行的工作活动(项目)实施计划，并按节点推进落实，健全完善相关制度。
（二）绩效评价指标
预算批复后，我单位及时制定细化绩效目标，全力推进项目实施，配合县财政部门认真进行项目绩效监控，收集并分析绩效信息，强化绩效管理，确保绩效运行全程可控。
（三）资金管理情况。项目资金全部为县级资金，已全部到位。项目实施后，资金实际支出99.3%。
（四）绩效管理制度建设及执行情况。认真落实上级绩效管理相关制度，细化内控制度，强化管理执行，确保严格落实到位。
四、工作活动(项目)绩效自评情况
（一）工作活动(项目)自评组织情况。
成立了由单位主管领导任组长的工作项目自评小组，负责项目的绩效自评，确保自评工作的客观、真实、全面。
（二）工作活动(项目)评价结果。
根据相关要求，对照绩效目标和相关指标，经认真自评，该项目得分100分，属于优秀等次。
五、工作活动(项目)存在的问题、改进工作的意见及建议
（一）工作活动(项目)实现绩效目标过程中存在的问题。
工作人员知识匮乏，缺乏系统性、常态化的培训学习。
（二）工作活动(项目)实施中改进意见及措施。
加强对单位领导和工作人员法律法规和业务知识培训学习，提升镇区工作人员能力和素质。

