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河北省生态环境厅办公室文件

冀环办发〔2025〕19 号

河北省生态环境厅办公室
转发《关于严格规范涉企行政检查实施方案》的

通 知

各市（含定州、辛集市）生态环境局、雄安新区生态环境局，厅

机关各处室、各环境监察专员办公室、厅属各单位：

为深入贯彻党中央、国务院关于进一步规范涉企行政检查的

决策部署，认真落实国务院办公厅《关于严格规范涉企行政检查

的意见》（国发办〔2024〕54 号）有关要求，进一步优化营商环境，

切实减轻企业负担，河北省人民政府办公厅印发《关于严格规范

涉企行政检查实施方案的通知》（冀政办字〔2025〕12 号），现转

发给你们，并就生态环境系统涉企行政检查有关要求通知如下：



- 2 -

一、明确行政检查主体

实施行政检查的主体必须具备法定资格，人员必须依法取得

行政执法证件。除此之外，任何组织和个人不得实施行政检查。

根据工作需要，可以邀请第三方专业机构或行业专家对行政检查

予以协助。根据“谁检查、谁使用、谁管理、谁负责”原则，行

政检查主体应严格落实对行政检查辅助人员的监督管理责任。检

验检测机构、科研院所、第三方专业机构或行业专家不得以协助

行政检查为名，单独开展行政检查相关现场工作。

二、明确行政检查事项

根据《关于严格规范涉企行政检查的实施方案》要求，省厅对

交叉重复或者不合理的生态环境领域涉企行政检查事项进行了精

简，制定了省级《涉企行政检查事项清单》，并向社会进行公示。4

月底前，各地生态环境部门要依据省级清单结合当地法规、规章，

按要求制定本级清单，向社会公布并报送同级司法行政部门。各级

生态环境部门要科学合理规范联合随机抽查频次，按照双随机工作

要求年度内确保各地联合抽查次数占随机抽查总次数的比例不低于

45%，检查事项不得超出备案的《涉企行政检查事项清单》范围。

三、明确行政检查方式

省、市、县三级所有涉企行政检查原则上均依托双随机系统

开展。联合抽查工作由牵头部门发起、配合部门及时在系统内确

认是否参与，每个处（科）室，每年度对同一家企业仅能发起一

次双随机抽查任务，任务完成后由牵头处室组织填报抽查结果，
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切实提高联合抽查监管效能，减少对企业正常经营活动的干扰。

统筹日常监管和专项行动，采用定向抽查和不定向抽查的形式开

展随机抽查工作，原则上不提前设定范围条件，并根据随机抽查

对象特点和随机抽查检查内容等，合理确定抽查方式。

四、明确分级分类监管

行政检查结合信用等级分类等因素按照差别化进行监管，将检

查对象分为特殊监管对象、重点监管对象、一般监管对象 3 类。一

般监管对象：排污许可简化管理类企业季度抽取 5%，排污登记类企

业季度抽取 0.5%，生态环境监督执法正面清单内企业、大气绩效评

级 B级以上企业（含 B级及行业引领性企业）、信用等级 B级以上企

业（含 B 级）具备非现场方式的，一般采取非现场方式核查。重点

监管对象：排污许可重点管理类企业、重点排污单位名录内企业，

季度抽取 20%，其中市级 2%、县级 18%。特殊监管对象：上一季度被

下达行政处罚决定的企业、大气绩效评级 B级以下企业（不含 B级）、

信用等级 B级以下企业（不含 B级），以及其他环境风险较高企业，

季度抽取 25%,其中市级 5%、县级 20%。

五、明确行政检查频次

省、市、县生态环境部门，每级每年度最多申请入企 2 次，年

度检查总频次不得超过 6 次。投诉举报、转办交办、数据监测等线

索确需实施行政检查，或者应企业申请实施行政检查的，不受频次

上限限制，但明显超过合理频次的，省厅将及时跟踪监督。对以下
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检查行为暂不纳入本次规范涉企行政检查的范围：行政处罚立案后

的现场检查、整改复查等行为；按保密规定开展的涉密检查行为。

六、明确行政检查程序

各地、厅机关各处室应按照要求及时制定下一年度涉企行政检

查计划，检查计划经行政执法主体负责人批准，报同级司法部门。

开展专项检查前要拟定专项涉企行政检查计划，经评估确需部署的，

要严格控制专项检查的范围、内容和时限。专项检查计划要经县级

以上政府或者实行垂直管理的上一级行政机关批准后，报同级司法

行政部门备案，向社会公布后实施。要按照制定的本领域涉企行政

检查指引，严格涉企行政检查程序、规范、文明用语。要认真遵守

《河北省生态环境厅办公室关于严格落实入企扫码进一步规范入企

行为的通知》要求，省、市、县三级生态环境部门的工作人员要严

格落实入企审批规定，进入企业务必扫企业专属二维码，填报相关

检查信息；执法机构开展行政检查要遵守移动执法系统相关规定，

实时上传执法记录；企业通过河北省生态环境执法服务 APP（企业端）

了解行政检查结果，及时整改存在问题，并对检查情况进行服务评

价。

七、营造良好社会氛围

强化执法监督和执法稽查，落实层级监督和内部纠错，及时

纠正执法不严格、不规范、不透明、不文明以及不作为、乱作为

等问题。通过正向激励和反向约束相结合，不断规范执法行为、

提高执法水平，提升队伍素质及形象。加强对行政执法人员培训，
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通过政策解读、企业座谈等形式加强宣传引导。及时发现、总结

典型经验和创新做法，加大宣传推广力度，营造规范涉企行政检

查的良好氛围。

附件：1.河北省人民政府办公厅印发关于严格规范涉企行政

检查实施方案的通知

2.河北省生态环境系统涉企行政检查事项清单、行政

检查计划

河北省生态环境厅办公室

2025 年 4 月 15 日
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