
附件 1

巨鹿县 2021 年度县级预算项目绩效自评表

填报单位： 单位负责人签字： 金额单位：万元

一、基本情

况
项目名称 2020 年四季度“比看”专题片经费 主管单位 发改局 实施单位 项目办

二、预算执

行情况

预算安排情况 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度

预算数 5.9 到位数 5.9 执行数 5.9

100
其中：财政资

金
5.9

其中：财政资

金
5.9

其中：财政资

金
5.9

其他 其他 其他

三、目标完

成情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

完成项目专题片制作。 已完成 100

四、年度绩

效指标完成

情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标分值

预期指标值

实际完成值

单项指标

完成率

(%)
自评得分

符号 值
单位

(文字描述)

产出指标

(50)

数量指标 拍摄专题片数量 12 = 1 个 1 100 12

质量指标 完成质量标准 13 通过市重点办 已通过 100 13

时效指标 完成率 10 = 100 % 100 100 10

成本指标 拍摄专题片成本 15 = 5.9 万元 5.9 100 15

效益指标

(30)

经济效益指标

社会效益指标 社会影响力 30 提升我县企业

知名度。

提升了部分企业

知名度.
83.3 25

生态效益指标

可持续影响指

满意度指标

(10)
满意度指标 满意度调查 10 ≥ 96 % 96 100 10

预算执行率

(10)
预算执行率 预算完成率 10 = 98 % 98 100 10

自评总分 95

五、存在问

题、原因及

下一步整改

措施

填报人： 王正 联系电话: 4326360

说明：1.预算项目自评总分由各单项指标的自评得分合计而成。满分为 100 分。

2.实际完成值，即填写某项指标截止预算年度末的完成情况。

3.结转下年的项目，资金执行数填 0；财政收回、调减、细化或重复的项目，预算数填 0。

4.原则上，一级指标权重统一设置为：产出指标 50 分、效益指标 30 分、满意度指标 10 分、预算执行率 10 分。如某类指标未设定，其分值可合理调

至其他指标，预算执行率指标权重占比固定为 10%；二、三级指标所占权重，应根据指标重要程度、项目实施阶段等因素综合确定。各项指标权重占比之和为

100%。



附件 1

巨鹿县 2021 年度县级预算项目绩效自评表

填报单位： 单位负责人签字： 金额单位：万元

一、基本情

况
项目名称 金银花价格指数经费 主管单位 发改局 实施单位 产业规划股

二、预算执

行情况

预算安排情况 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度

预算数 10 到位数 10 执行数 10

100
其中：财政资

金
10

其中：财政资

金
10

其中：财政资

金
10

其他 其他 其他

三、目标完

成情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

完成金银花价格指数发布工作。 已完成 100

四、年度绩

效指标完成

情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标分值

预期指标值

实际完成值

单项指标

完成率

(%)
自评得分

符号 值
单位

(文字描述)

产出指标

(50)

数量指标
金银花价格指数

发布次数
10 = 3 次 3 100 10

质量指标 完成标准 12

通过金银花价

格指数发布，

及时掌握金银

花市场风向。

及时掌握了金银

花市场价格。
100 12

时效指标 完成率 14 = 100 % 100 100 14

成本指标 拍摄专题片成本 14 = 10 万元 10 100 14

效益指标

(30)

经济效益指标

社会效益指标 社会影响力 30

提升我县金银

花在全国知名

度，带动我县

金银花产业发

展。

提升了我县金银

花 在 全 国 知 名

度，促进我县金

银花产业发展。

100 30

生态效益指标

可持续影响指

满意度指标(1

0)
满意度指标 满意度调查 10 ≥ 90 % 90 100 10

预算执行率(1

0)
预算执行率 预算完成率 10 = 100 % 100 100 10

自评总分 100

五、存在问

题、原因及

下一步整改

措施

填报人： 张利 联系电话: 4326381

说明：1.预算项目自评总分由各单项指标的自评得分合计而成，满分为 100 分。

2.实际完成值，即填写某项指标截止预算年度末的完成情况。

3.结转下年的项目，资金执行数填 0；财政收回、调减、细化或重复的项目，预算数填 0。

4.原则上，一级指标权重统一设置为：产出指标 50 分、效益指标 30 分、满意度指标 10 分、预算执行率 10 分。如某类指标未设定，其分值可合理调

至其他指标，预算执行率指标权重占比固定为 10%；二、三级指标所占权重，应根据指标重要程度、项目实施阶段等因素综合确定。各项指标权重占比之和为

100%。



附件 1

巨鹿县 2021 年度县级预算项目绩效自评表

填报单位： 单位负责人签字： 金额单位：万元

一、基本情

况
项目名称 集中开工奠基仪式费用 主管单位 发改局 实施单位 项目办

二、预算执

行情况

预算安排情况 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度

预算数 11.64 到位数 11.64 执行数 11.64

100其中：财政资

金
11.64 其中：财政资

金
11.64 其中：财政资

金
11.64

其他 其他 其他

三、目标完

成情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

完成项目集中奠基工作。 已完成 100

四、年度绩

效指标完成

情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标分值

预期指标值

实际完成值

单项指标

完成率

(%)
自评得分

符号 值
单位

(文字描述)

产出指标

(50)

数量指标
集中开工奠基仪

式
12.5 = 1 次 1 100 12.5

质量指标 完成标准 12.5 圆满完成 已完成 100 12.5

时效指标 完成率 12.5 = 100 % 100 100 12.5

成本指标
集中开工奠基仪

式成本
12.5 = 11.64 万元 11.64 100 12.5

效益指标

(30)

经济效益指标

社会效益指标 社会影响力 30
提升我县产业

发展。

提升了我县产业

发展。
100 30

生态效益指标

可持续影响指

满意度指标(1

0)
满意度指标 满意度调查 10 ≥ 98 % 98 100 10

预算执行率(1

0)
预算执行率 预算完成率 10 = 100 % 100 100 10

自评总分 100

五、存在问

题、原因及

下一步整改

措施

填报人： 王正 联系电话: 4326360

说明：1.预算项目自评总分由各单项指标的自评得分合计而成，满分为 100 分。

2.实际完成值，即填写某项指标截止预算年度末的完成情况。

3.结转下年的项目，资金执行数填 0；财政收回、调减、细化或重复的项目，预算数填 0。

4.原则上，一级指标权重统一设置为：产出指标 50 分、效益指标 30 分、满意度指标 10 分、预算执行率 10 分。如某类指标未设定，其分值可合理调

至其他指标，预算执行率指标权重占比固定为 10%；二、三级指标所占权重，应根据指标重要程度、项目实施阶段等因素综合确定。各项指标权重占比之和为

100%。



附件 1

巨鹿县 2021 年度县级预算项目绩效自评表

填报单位： 单位负责人签字： 金额单位：万元

一、基本情

况
项目名称 十三五”规划纲要终期评估费 主管单位 发改局 实施单位 产业规划股

二、预算执

行情况

预算安排情况 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度

预算数 5 到位数 5 执行数 5

100
其中：财政资

金
5 其中：财政资

金
5 其中：财政资

金
5

其他 其他 其他

三、目标完

成情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

完成十三五”规划纲要终期评估。 已完成 100

四、年度绩

效指标完成

情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标分值

预期指标值

实际完成值

单项指标

完成率

(%)
自评得分

符号 值
单位

(文字描述)

产出指标

(50)

数量指标 评估项目数量 12.5 = 1 个 1 100 12.5

质量指标 完成标准 12.5 通过专家组审 已通过 100 12.5

时效指标 完成率 12.5 = 100 % 100 100 12.5

成本指标 拍摄专题片成本 12.5 = 5 万元 5 100 12.5

效益指标

(30)

经济效益指标

社会效益指标 社会影响力 30
对我县十三五

规划完成目标

进行评估。

已完成评估。 100 30

生态效益指标

可持续影响指

满意度指标(1

0)
满意度指标 满意度调查 10 ≥ 90 % 90 100 10

预算执行率(1

0)
预算执行率 预算完成率 10 = 100 % 100 100 10

自评总分 100

五、存在问

题、原因及

下一步整改

措施

填报人： 张利 联系电话: 4326381

说明：1.预算项目自评总分由各单项指标的自评得分合计而成。满分为 100 分。

2.实际完成值，即填写某项指标截止预算年度末的完成情况。

3.结转下年的项目，资金执行数填 0；财政收回、调减、细化或重复的项目，预算数填 0。

4.原则上，一级指标权重统一设置为：产出指标 50 分、效益指标 30 分、满意度指标 10 分、预算执行率 10 分。如某类指标未设定，其分值可合理调

至其他指标，预算执行率指标权重占比固定为 10%；二、三级指标所占权重，应根据指标重要程度、项目实施阶段等因素综合确定。各项指标权重占比之和为

100%。



附件 1

巨鹿县 2021 年度县级预算项目绩效自评表

填报单位： 单位负责人签字： 金额单位：万元

一、基本情

况
项目名称

县域经济研究、数字经济发展和智慧城市建设专

项规划经费
主管单位 发改局 实施单位 高新技术股

二、预算执

行情况

预算安排情况 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度

预算数 20 到位数 20 执行数 20

100
其中：财政资

金
20

其中：财政资

金
20

其中：财政资

金
20

其他 其他 其他

三、目标完

成情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

完成专项规划编制工作。 已完成 100

四、年度绩

效指标完成

情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标分值

预期指标值

实际完成值

单项指标

完成率

(%)
自评得分

符号 值
单位

(文字描述)

产出指标

(50)

数量指标 规划数量(个) 12 = 1 个 1 100 12

质量指标 通过率(%) 13 通过专家组审 已通过 100 13

时效指标 完成时限 11
2021 年 12

月 20
按时完成 100 11

成本指标 编制成本 (万元) 14 = 20 万元 20 100 14

效益指标

(30)

经济效益指标 带来经济效益 30 促进我县经济

发展。

促进县域经济高

质量发展。
100 30

社会效益指标

生态效益指标

可持续影响指

满意度指标

(10)
满意度指标 满意度调查 10 ≥ 96 % 96 100 10

预算执行率

(10)
预算执行率 预算完成率 10 = 100 % 100 100 10

自评总分 100

五、存在问

题、原因及

下一步整改

措施

填报人： 王新龙 4326357

说明：1.预算项目自评总分由各单项指标的自评得分合计而成，满分为 100 分。

2.实际完成值，即填写某项指标截止预算年度末的完成情况。

3.结转下年的项目，资金执行数填 0；财政收回、调减、细化或重复的项目，预算数填 0。

4.原则上，一级指标权重统一设置为：产出指标 50 分、效益指标 30 分、满意度指标 10 分、预算执行率 10 分。如某类指标未设定，其分值可合理调

至其他指标，预算执行率指标权重占比固定为 10%；二、三级指标所占权重，应根据指标重要程度、项目实施阶段等因素综合确定。各项指标权重占比之和为

100%。



附件 1

巨鹿县 2021 年度县级预算项目绩效自评表

填报单位： 单位负责人签字： 金额单位：万元

一、基本情

况
项目名称 制作疫情防控展板费用 主管单位 发改局 实施单位 优化营商环境办公室

二、预算执

行情况

预算安排情况 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度

预算数 6.08 到位数 6.08 执行数 6.08

100其中：财政资

金
6.08 其中：财政资

金
6.08 其中：财政资

金
6.08

其他 其他 其他

三、目标完

成情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

完成疫情防控展板制作。 已完成 100

四、年度绩

效指标完成

情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标分值

预期指标值

实际完成值

单项指标

完成率

(%)
自评得分

符号 值
单位

(文字描述)

产出指标

(50)

数量指标
制作疫情防控展

板数量
11 = 1 批 1 100 11

质量指标 完成标准 12 疫情防控使用 已完成 100 12

时效指标 完成率 15 = 100 % 100 100 15

成本指标 制作展牌成本 12 = 6.08 万元 6.08 100 12

效益指标

(30)

经济效益指标

社会效益指标 社会影响力 30
提高疫情防控

知晓率。

提高了人民群众

对疫情防控知晓
100 30

生态效益指标

可持续影响指

满意度指标(1

0)
满意度指标 满意度调查 10 ≥ 95 % 95 100 10

预算执行率(1

0)
预算执行率 预算完成率 10 = 100 % 100 100 10

自评总分 100

五、存在问

题、原因及

下一步整改

措施

填报人： 于少卿 联系电话: 4326352

说明：1.预算项目自评总分由各单项指标的自评得分合计而成。满分为 100 分。

2.实际完成值，即填写某项指标截止预算年度末的完成情况。

3.结转下年的项目，资金执行数填 0；财政收回、调减、细化或重复的项目，预算数填 0。

4.原则上，一级指标权重统一设置为：产出指标 50 分、效益指标 30 分、满意度指标 10 分、预算执行率 10 分。如某类指标未设定，其分值可合理调

至其他指标，预算执行率指标权重占比固定为 10%；二、三级指标所占权重，应根据指标重要程度、项目实施阶段等因素综合确定。各项指标权重占比之和为

100%。



附件 1

巨鹿县 2021 年度县级预算项目绩效自评表

填报单位： 单位负责人签字： 金额单位：万元

一、基本情

况
项目名称 优化营商环境宣传费 主管单位 发改局 实施单位 优化营商环境办公室

二、预算执

行情况

预算安排情况 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度

预算数 5 到位数 5 执行数 5

100其中：财政资

金
5

其中：财政资

金
5

其中：财政资

金
5

其他 其他 其他

三、目标完

成情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

完成优化营商环境宣传展牌、资料的制作。 已完成 100

四、年度绩

效指标完成

情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标分值

预期指标值

实际完成值

单项指标

完成率

(%)
自评得分

符号 值
单位

(文字描述)

产出指标

(50)

数量指标
制作展牌和资料

数量
11 = 1 批 1 100 12.5

质量指标 完成标准 13 ≥ 100 % 100 100 12.5

时效指标 完成率 15 ≥ 100 % 100 100 12.5

成本指标 拍摄专题片成本 11 = 5 万元 5 100 12.5

效益指标

(30)

经济效益指标

社会效益指标 社会影响力 30 提升我县招商

选资环境。

提升我县营商环

境
100 30

生态效益指标

可持续影响指

满意度指标(1

0)
满意度指标 满意度调查 10 ≥ 98 % 98 100 10

预算执行率(1

0)
预算执行率 预算完成率 10 = 100 % 100 100 10

自评总分 100

五、存在问

题、原因及

下一步整改

措施

填报人： 于少卿 联系电话: 4326357

说明：1.预算项目自评总分由各单项指标的自评得分合计而成。满分为 100 分。

2.实际完成值，即填写某项指标截止预算年度末的完成情况。

3.结转下年的项目，资金执行数填 0；财政收回、调减、细化或重复的项目，预算数填 0。

4.原则上，一级指标权重统一设置为：产出指标 50 分、效益指标 30 分、满意度指标 10 分、预算执行率 10 分。如某类指标未设定，其分值可合理调

至其他指标，预算执行率指标权重占比固定为 10%；二、三级指标所占权重，应根据指标重要程度、项目实施阶段等因素综合确定。各项指标权重占比之和为

100%。



附件 1

巨鹿县 2021 年度县级预算项目绩效自评表

填报单位： 单位负责人签字： 金额单位：万元

一、基本情

况
项目名称 巨鹿县财经委员会工作经费 主管单位 发改局 实施单位 巨鹿县财经委员会办公室

二、预算执

行情况

预算安排情况 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度

预算数 2 到位数 2 执行数 2

100
其中：财政资

金
2

其中：财政资

金
2

其中：财政资

金
2

其他 其他 其他

三、目标完

成情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

全县经济社会发展、经济形势研判，以促进我县经济高质量赶

超发展
已完成 100

四、年度绩

效指标完成

情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标分值

预期指标值

实际完成值

单项指标

完成率

(%)
自评得分

符号 值
单位

(文字描述)

产出指标

(50)

数量指标
召开会议数量

(个)
11 = 4 次 4 100 11

质量指标 事项落实率(%) 14 ≥ 96 % 96 100 14

时效指标 完成时限 12
每个季度末的

下个月 15 日

前

已按时完成 100 12

成本指标 费用成本(万元) 13 = 2 万元 2 100 13

效益指标

(30)

经济效益指标

社会效益指标 社会影响力 30

通过对全县经

济社会发展、

经济形势研

判，以促进我

县经济高质量

赶超发展。

完成目标 100 30

生态效益指标

可持续影响指

满意度指标

(10)
满意度指标 满意度调查 10 ≥ 96 % 96 100 10

预算执行率

(10)
预算执行率 预算完成率 10 = 100 % 100 100 10

自评总分 100

五、存在问

题、原因及

下一步整改

措施

填报人： 徐强 联系电话: 4326357

说明：1.预算项目自评总分由各单项指标的自评得分合计而成，满分为 100 分。

2.实际完成值，即填写某项指标截止预算年度末的完成情况。

3.结转下年的项目，资金执行数填 0；财政收回、调减、细化或重复的项目，预算数填 0。

4.原则上，一级指标权重统一设置为：产出指标 50 分、效益指标 30 分、满意度指标 10 分、预算执行率 10 分。如某类指标未设定，其分值可合理调

至其他指标，预算执行率指标权重占比固定为 10%；二、三级指标所占权重，应根据指标重要程度、项目实施阶段等因素综合确定。各项指标权重占比之和为

100%。



附件 1

巨鹿县 2021 年度县级预算项目绩效自评表

填报单位： 单位负责人签字： 金额单位：万元

一、基本情

况
项目名称

2021 年行政人员年终一次性奖金和事业人员奖

励性绩效
主管单位 发改局 实施单位 发改局

二、预算执

行情况

预算安排情况 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度

预算数 37.8581 到位数 37.8581 执行数 37.8581

100
其中：财政资

金
37.8581

其中：财政资

金
37.8581

其中：财政资

金
37.8581

其他 其他 其他

三、目标完

成情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

发放人数 79 人 已全部完成 100

四、年度绩

效指标完成

情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标分值

预期指标值

实际完成值

单项指标

完成率

(%)
自评得分

符号 值
单位

(文字描述)

产出指标

(50)

数量指标 发放人数 12 = 79 人 79 100 12

质量指标 发放率 12 = 100 % 100 100 12

时效指标 发放准时率 14 = 100 % 100 100 12

成本指标 平均发放标准 12 = 4792.2 元 4792.2 100 12

效益指标

(30)

经济效益指标

社会效益指标 提高工作效率 30
提高单位人员

生活质量，提

高工作积极性

已完成 100 30

生态效益指标

可持续影响指

满意度指标

(10) 满意度指标 单位人员满意度 10 = 100 % 100 100 10

预算执行率

(10)
预算执行率 预算完成率 10 = 100 % 100 100 10

自评总分 100

五、存在问

题、原因及

下一步整改

措施

填报人： 杨海云 联系电话: 4326352

说明：1.预算项目自评总分由各单项指标的自评得分合计而成，满分为 100 分。

2.实际完成值，即填写某项指标截止预算年度末的完成情况。

3.结转下年的项目，资金执行数填 0；财政收回、调减、细化或重复的项目，预算数填 0。

4.原则上，一级指标权重统一设置为：产出指标 50 分、效益指标 30 分、满意度指标 10 分、预算执行率 10 分。如某类指标未设定，其分值可合理调

至其他指标，预算执行率指标权重占比固定为 10%；二、三级指标所占权重，应根据指标重要程度、项目实施阶段等因素综合确定。各项指标权重占比之和为

100%。



附件 1

巨鹿县 2021 年度县级预算项目绩效自评表

填报单位： 单位负责人签字： 金额单位：万元

一、基本情

况
项目名称 2021 年离退休干部交通费 主管单位 发改局 实施单位 发改局

二、预算执

行情况

预算安排情况 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度

预算数 7.356 到位数 7.356 执行数 7.356

100其中：财政资

金
7.356 其中：财政资

金
7.356 其中：财政资

金
7.356

其他 其他 其他

三、目标完

成情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

发放人数 102 人 已全部完成 100

四、年度绩

效指标完成

情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标分值

预期指标值

实际完成值

单项指标

完成率

(%)
自评得分

符号 值
单位

(文字描述)

产出指标

(50)

数量指标 发放人数 13 = 102 人 102 100 13

质量指标 发放率 11 ≥ 100 % 100 100 11

时效指标 资金发放准时率 14 ≥ 100 % 100 100 14

成本指标 人均发放保准 12 = 721.1 元 721.1 100 12

效益指标

(30)

经济效益指标

社会效益指标
服务的改善与提

升
15 文字描述

方便离退休人

员出行。
已完成 100 15

生态效益指标 文字描述

可持续影响指

标
可持续性 15

每年对离退休

人员交通费的

发放，提高离

退休人员出行

已完成 100 15

满意度指标(1

0)
满意度指标 人员满意度 10 ≥ 96 % 96 100 10

预算执行率(1

0)
预算执行率 预算完成率 10 = 100 % 100 100 10

自评总分 100
五、存在问

题、原因及

下一步整改

措施

填报人： 王晓栋 联系电话: 4326352

说明：1.预算项目自评总分由各单项指标的自评得分合计而成，满分为 100 分。

2.实际完成值，即填写某项指标截止预算年度末的完成情况。

3.结转下年的项目，资金执行数填 0；财政收回、调减、细化或重复的项目，预算数填 0。

4.原则上，一级指标权重统一设置为：产出指标 50 分、效益指标 30 分、满意度指标 10 分、预算执行率 10 分。如某类指标未设定，其分值可合理调

至其他指标，预算执行率指标权重占比固定为 10%；二、三级指标所占权重，应根据指标重要程度、项目实施阶段等因素综合确定。各项指标权重占比之和为

100%。



附件 1

巨鹿县 2021 年度县级预算项目绩效自评表

填报单位： 单位负责人签字： 金额单位：万元

一、基本

情况
项目名称 退休人员 2021 年取暖补贴

主管单

位
发改局 实施单位 发改局

二、预算

执行情况

预算安排情况 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度

预算数 28.25 到位数 28.25 执行数 28.25

100
其中：财政

资金
28.25 其中：财政资

金
28.25 其中：财政资

金
28.25

其他 其他 其他

三、目标

完成情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

发放人数 113 人 已全部完成 100

四、年度

绩效指标

完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标分值

预期指标值

实际完成值

单项指标

完成率

(%)
自评得分

符号 值
单位

(文字描述)

产出指标

(50)

数量指标 发放人数 11 = 113 人 113 100 11

质量指标 发放率 14 = 100 % 100 100 14

时效指标 补贴发放准时率 13 = 100 % 100 100 13

成本指标 人均发放标准 12 = 2500 元 2500 100 12

效益指标

(30)

经济效益指标

社会效益指标
服务的改善与提

升
30 文字描

述

提高退休人员

生活质量
已完成 100 30

生态效益指标

可持续影响指

满意度指标

(10)
满意度指标 群众满意度 10 ≥ 98 % 98 100 10

预算执行率

(10) 预算执行率 预算完成率 10 = 100 % 100 100 10

自评总分 100

五、存在

问题、原

因及下一

步整改措

施

填报人： 王晓栋 联系电话: 4326352

说明：1.预算项目自评总分由各单项指标的自评得分合计而成。满分为 100 分。

2.实际完成值，即填写某项指标截止预算年度末的完成情况。

3.结转下年的项目，资金执行数填 0；财政收回、调减、细化或重复的项目，预算数填 0。

4.原则上，一级指标权重统一设置为：产出指标 50 分、效益指标 30 分、满意度指标 10 分、预算执行率 10 分。如某类指标未设定，其分值可合理调

至其他指标，预算执行率指标权重占比固定为 10%；二、三级指标所占权重，应根据指标重要程度、项目实施阶段等因素综合确定。各项指标权重占比之和为

100%。



附件 1

巨鹿县 2021 年度县级预算项目绩效自评表

填报单位： 单位负责人签字： 金额单位：万元

一、基本情

况
项目名称 退役人员生活补助 主管单位 发改局 实施单位 发改局

二、预算执

行情况

预算安排情况 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度

预算数 5.25 到位数 5.25 执行数 5.25

100
其中：财政资

金
5.25

其中：财政资

金
5.25

其中：财政资

金
5.25

其他 其他 其他

三、目标完

成情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

按时发放 已完成 100

四、年度绩

效指标完成

情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标分值

预期指标值

实际完成值

单项指标

完成率

(%)
自评得分

符号 值
单位

(文字描述)

产出指标

(50)

数量指标
发放生活补助人

数
12 = 1 人 1 100 12

质量指标 发放率 13 = 100 % 100 100 13

时效指标 发放时效 12 文字描述 按要求时间拨 已完成 100 12

成本指标 发放数额 13 = 5.25 万元 5.25 100 13

效益指标

(30)

经济效益指标

社会效益指标 提升生活指数 30 文字描述
通过发放生活

补助，提升生
已完成 100 30

生态效益指标

可持续影响指

满意度指标(1

0)
满意度指标 服务对象满意度 10 ≥ 98 % 98 100 10

预算执行率(1

0)
预算执行率 预算完成率 10 = 100 % 100 100 10

自评总分 100

五、存在问

题、原因及

下一步整改

措施

财政收回

填报人： 杨海云 联系电话: 4326352

说明：1.预算项目自评总分由各单项指标的自评得分合计而成。满分为 100 分。

2.实际完成值，即填写某项指标截止预算年度末的完成情况。

3.结转下年的项目，资金执行数填 0；财政收回、调减、细化或重复的项目，预算数填 0。

4.原则上，一级指标权重统一设置为：产出指标 50 分、效益指标 30 分、满意度指标 10 分、预算执行率 10 分。如某类指标未设定，其分值可合理调

至其他指标，预算执行率指标权重占比固定为 10%；二、三级指标所占权重，应根据指标重要程度、项目实施阶段等因素综合确定。各项指标权重占比之和为

100%。




