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	一、项目概况
	（一）项目单位基本情况
	单位名称：巨鹿县残疾人联合会
	地址：河北省邢台市巨鹿县城莲花盆东路
	性质：群团组织
	承担的业务：巨鹿县残疾人联合会是由残疾人和残疾人工作者组成的人民团体，是中国残联的地方组织，是县委、
	（二）项目基本情况

	二、项目实施情况
	三、绩效评价工作情况
	（一）评价目的
	项目资金绩效评价的目的是加强预算绩效管理，强化支出责任，建立科学、合理的财政支出绩效评价管理体系，提
	（二）评价指标
	评价指标分为三大部分：
	产出指标
	数量指标：残疾儿童康复救助及残疾人鉴定补贴资金不超过41.64万元。
	质量指标：项目完成的质量等于99%.
	实效指标：及时支付儿童康复救助及鉴定补贴费用。
	成本指标：儿童康复救助资金每人最高不超18000元。
	效益指标：残疾儿童的康复率达到90%以上。
	满意度指标：残疾人对补贴的满意度不少于96%。
	（三）评价依据
	根据巨鹿县财政局项目绩效自评表和项目支出绩效评价指标体系进行评价。
	（四）评价的主要方法及等级设定
	评价的方法：主要通过财务查看资料、对比数据、调查、座谈等方面确定绩效指标。
	等级设定：按照巨鹿县财政局项目绩效自评表和项目支出绩效评价指标体系进行等级设定。

	四、绩效评价指标体系及得分情况
	五、评价分析
	（一）主要扣分事项及原因分析
	   无

	六、意见及建议

